MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO di DELEBIO
23014 DELEBIO (SO) - Via San Giovanni Bosco, n. 5 - C.F. 82001950144 - C.M. SOIC81300C

TEL: 0342685262 MAIL: s0ic81300c@istruzione.it PEC: s0ic81300c@pec.istruzione.it SITO: www.icdelebio.edu.it
Scuola Polo per la formazione Ambito territoriale Lombardia n. 32

Delebio, prot. e data (far riferimento alla segnatura)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Prioritd 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72
e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - "Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-573
CUP: C44D25001400007

Titolo Fuori di banco

Decreto per I'avvio di una procedura di selezione INTERNA ed ESTERNA per il conferimento di incarichi
individuali per realizzare i moduli “English Plus 1” e “English Plus 2” - all'inferno del progetto “Fuori di
banco” ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-573

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell'11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterney;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi diricerca e di

sperimentazione

VISTA |a circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gl
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy;
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, frasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioniy;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 2.5 del 19/12/2024 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 3.12 del Consiglio diistituto tenutosi il 27 gennaio 2025, proft.
N. 4148 del 13/02/2025 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a fitolaritd del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 - 2027" e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTA, in particolare, la "Prioritd 1 — Scuola e Competenze (FSE+)", punta a migliorare I'inclusivitd e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la paritd di accesso e I'apprendimento
permanente.

VISTO L' ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CClI 20211T16FFPAQ01, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a fitolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nellambito dell'obiettivo "Investimenti a favore delloccupazione e della crescita” in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROOT;

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialitd nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate)
a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione
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dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-01348%94 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialitd nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in aftuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021

PRESO ATTO di futti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96 — “Piano perla
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialitd nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024 - 2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in
aftuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I'avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la delibera del Collegio docentin. 7.3 del 27/6/2025 e del Consiglio di Istituto 5.26 prot n.
8226/2025 di adesione al progetto PN Piano Estate 2025/2026 in risposta all’ Avviso Prot.n. 81652 del 23
maggio 2025 “Piano estate aa.ss. 2024-2025 e 2025-2026" — Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) con inserimento nel PTOF;

VISTA La candidatura numero 16386 relativa all’avviso 81652 protocollata con numero 99727 del
13/06/2025;

VISTA la nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI-108714 del 25/06/2025 con la quale I'lstituto

Comprensivo di Delebio (SO) & stato ammesso a finanziamento a valere sulle risorse dei Fondi

Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 — Scuola e
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competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azione ESO4.6.A.4.A —
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22
maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - "“Percorsi educativi e formativi per
il potenzicmento delle competenze, l'inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate), per il seguente progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-573 - Fuori di banco -
€ 51.939,00;

VISTA I'approvazione del Programma annuale 2025, delibera n. 3.12 del Consiglio di istituto tenutosi il
27 gennaio 2025, prot. n. 4148 del 13/02/2025;

VISTO il decreto diiscrizione a bilancio e di modifica del programma annuale prot. 8275 del
15/07/2025;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021 del 18
gennaio 2024;

VISTO I'articolo 53 del DlIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

CONSIDERATA la necessitd, per la realizzazione del progetto “Fuori di banco” presentato dall’lstituto
comprensivo di Delebio in risposta all’ Avviso Prot.n. 81652 del 23 maggio 2025 “Piano estate aa.ss.
2024-2025 e 2025-2026"di avvalersi della collaborazione di docenti esperti e di tutor per il supporto
nello svolgimento delle attivitd;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivitd che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’'lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’lstituzione
Scolastica per indisponibilitd o coincidenza di altriimpegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casiin cui il
ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvederd ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all'lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione
scolastica;

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell'incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;
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CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare |l
fabbisogno dell'lstituzione Scolastica, si procederd alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso diricognizione del personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di
alfra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione
oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura seletftiva volta al conferimento degli incarichi:

> n. 1 unitd di docente esperto, in possesso di idonei requisiti per la realizzazione del modulo
“"English Plus 1", per un impegno pari a 30 ore;

> n. 1 unita di docente esperto, in possesso di idonei requisiti per la realizzazione del modulo
“"English Plus 2", per un impegno pari a 30 ore;

> n. 1 unitd di Tutor, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’'incarico per la
realizzazione del modulo “English Plus 1", per un impegno pari a 30 ore;

> n. 1 unitd di Tutor, in possesso diidoneirequisiti per la realizzazione del modulo “English Plus 2",
per un impegno pari a 30 ore;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivitad oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PN;

VISTO il Regolamento di istituto per il conferimento di incarichi individuali approvato dal Consiglio di
Istituto con Delibera n.18.15 del 02/05/2024;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilitd separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell'utilizzo delle risorse del PN;

VISTO I'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 che istituisce la figura del Responsabile del
Procedimento amministrativa;

VISTO I'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP "Responsabile Unico del Progetto” per I'intero intervento;

VISTO I'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
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responsabile del procedimento in caso di conflitto diinteressi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO I'art. 16 del D.Igs. n. 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;
VISTO I'allegato 1.2 all’articolo 15 del DIgs. 36/2023;

CONSIDERATO che il Dirigente scolastico Marco Vaninetti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza
di cause di conflitto diinteressi ed obblighi di astensione;

RITENUTO che, come da protocollo n. 8359 /2025 del 21/07/2025, per la presente procedura selettiva
pud essere confermato il Dott. Marco Vaninetti, in qualitd di Dirigente scolastico:

e Responsabile del procedimento amministrativo (RPA) ai sensi legge n. 241/1990
e Responsabile unico del progetto (RUP) aisensi dell’art. 15 del D. Lgs n. 36/2023;
VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney;

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che siinfendono infegralmente richiamati:
> di autorizzare I'avvio di una selezione volta al conferimento dei seguenti incarichi individuali:

o n. 1 unitd di docente esperto, in possesso di idonei requisiti per la realizzazione del
modulo “English Plus 1", per un impegno pari a 30 ore;

o n. 1 unitd di docente esperto, in possesso di idonei requisiti per la realizzazione del
modulo “English Plus 2", per un impegno pari a 30 ore;

o n. 1 unita diTutor, in possesso diidonei requisiti per I'affidamento dell’incarico per la
realizzazione del modulo “English Plus 1", per un impegno pari a 30 ore;

o n. 1 unitd diTutor, in possesso di idoneirequisiti per la realizzazione del modulo “English
Plus 2", per un impegno pari a 30 ore;

> di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del
presente Decreto;
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> di assumere I'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990;

> di dare mandato al Responsabile del Procedimento affinché:

o svolga tutte le attivitd volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento
degdliincarichi Individuali aventi ad oggetto le attivitd tecniche connesse alla
partecipazione al “Team di Supporto amministrativo”;

o proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione
scolastica ai sensi della normativa sulla frasparenza sopra richiamata.

o proceda a pubblicare il presente provvedimento sull'albo on line dell’lstituzione
scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente scolastico
Marco Vaninetti
Documento firmato digitalmente

Allegati al presente Avviso pubblico:

1. Schema di Avviso pubblico per il conferimento di incarichi individuali

Il Dirigente scolastico
Marco Vaninetti
Documento firmato digitalmente
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