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Delebio, prot. e data (far riferimento alla segnaturq)
Al DSGA
Ai docenti interessati
Albo online

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd.

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio

e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CUP: C84D21000220006
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48135
Titolo progetto: Tulti convocati!

DECRETO INCARICHI FIGURE PROFESSIONALI PARTECIPANTI ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, per realizzare I'attivita “Percorsi di mentoring e
orientamento” all'interno del progetto “Tutti convocati!” (D.M. 19/2024)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichey e, in particolare, I'art. 7,
comma é;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazionen e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubbliciy),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del presidente del consiglio dei ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante “Regolamento
concernente l'organizzazione del Ministero dell'istruzione e del merito e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTA |a circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Aftuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, frasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioniy;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privatiin
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei confratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge
10 dicembre 2014, n. 183y,

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale diripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedureyn e, in
particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e
per I'efficienza della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;
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VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del
Piano nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiosey;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio
2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivitd delle
imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucrainay;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per 'atfuazione del Piano nazionale diripresa e resilienza
(PNRR)» e, in particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle atfribuzioni dei Ministerin, convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
conriguardo al frattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del
12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6,
paragrafo 2;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi detftagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienzay;

VISTA La linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lofta alla dispersione scolastica™;
VISTA |a Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europeaq;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterney;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «isfruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto “Istruzione e Ricerca™” 2019-2021 del 18
gennaio 2024;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326.
Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimentiy;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Iindirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del
personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell'universitd e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto ministeriale 2 febbraio 2024, n. 19, relativo al riparto delle risorse per la riduzione dei
divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del PNRR - Investimento
M4C111.4, finanziato dall'Unione europea - Next generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell'11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'lambito del PNRR di cui all'arficolo 1, comma
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 otftobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuativey;

VISTO in particolare, I' Allegato 1 al predetto decreto n. 19 del 2 febbraio 2024, che prevede |l
finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 61.143,18;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024, adottate dal Ministero dell'istruzione e del
merito PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziomento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19)

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto per il triennio 2022/2025;
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VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di istituto in data 29 gennaio 2024 con
deliberan. 17.2;

VISTI il progetto M4C111.4-2024-1322-P-48135 e I'accordo di concessione prot. n. AOOGABMI 140276
del 12/10/2024;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n.
7979 del 31.10.2024 assunto nel P.A. 2024 all’aggregato A.3.1.1;

CONSIDERATA la dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilitd, di conflitto di interessi e di
astensione prot. 7989 del 31/10/2024;

CONSIDERATO che, come da protocollo n. 7988 del 31/10/2024, per la presente procedura selettiva
puo essere individuato il Dott. Marco Vaninetti, in qualita di Dirigente scolastico:

e Responsabile del procedimento amministrativo (RPA) ai sensilegge n. 241/1990

e Responsabile unico del progetto (RUP) aisensi dell’art. 15 del D. Lgs n. 36/2023;
VISTO il decreto prot. 8029 del 04/11/2024, con il quale I'lstituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di
una selezione volta al conferimento di incarichi individuali per realizzare I'attivita “Percorsi di mentoring
e orientamento” - all’inferno del progetto “Tutti convocatil” (D.M. 19/2024) per una durata pari al
15/09/2025 data prevista per la fine del progetto;
VISTO I'avviso di selezione prot. 8038 del 04/11/2024, pubblicato dall’'istituzione Scolastica in data
04/11/2024;
VISTO in particolare I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale << gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 23:59 del
19/11/2024;
CONSIDERATO che calla data del 19/11/2024, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 25 candidature da parte del personale interno
all’lstituzione;
CONSIDERATO che alla data del 19/11/2024, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono altresi pervenute n. 0 candidature da personale dipendente di altra
Istituzione Scolastica, n. 0 candidature da personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e n.
1 candidature da personale esterno;
CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri
di selezione di cui all'art. 3 dell’ Avviso;
VISTO il verbale della selezione, svolta in data 20/11/2024, acquisito con prot. n. 8742 del 25/11/2024,
successiva rettifica prot. n. 8800 del 26/11/2024, che riportano altresi la graduatoria dei candidati
idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto prot.n. 8633 del 21/11/2024;
CONSIDERATO in particolare, che i sottoelencati docenti in servizio presso questa istituzione scolastica:
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- Villa Stefania

- Pinoli Rafaella

- BonettiRomina

- Marello Anna

- Milani Chiara

- Casartelli Tania

- Scaramella Eleonora

- De Filippis Francesca

- Mazzoni Federica

- Paruscio Eleonora

- Codazzi Giacomo

- Ferré Vima

- Nonini Sara

- Amicucci Mariangela

- Mazza Luisa

- Vassena Francesco

- Abramini Veronica

- Vanotti Manuela

- Mauro Cristina

- Canciani Giacomo

- Bonacina Rita

- Molatore Carlotta
Sono risultati essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria per n. 22 esperti a cui
conferire I'incarico di esperto in mentoring e orientamento e sostegno alle competenze disciplinari,
per la gestione di 44 edizioni della durata di 10 ore ciascuna;
VISTE le dichiarazioni “di non frovarsi in situazione di incompatibilitd, ai sensi di quanto previsto dall
d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001 e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi,
anche potenziale, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con
I'esercizio dell'incarico” contenuta dell’allegato A all’avviso - schema di domanda di partecipazione;
VISTA le attestazioni dell’avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii da prot.n. 9355 a prot. 9360 del 11/12/2024;

PRESO ATTO essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi;

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie;
VISTO lo schema di Lettera di incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;
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INTERPELLATI i candidati in posizione utile;
CONSIDERATI I'ordine di graduatoria;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi:

Personale interno
INCARICO INDIVIDUALE - ESPERTO per realizzare I'attivita “Percorsi di mentoring e
orientamento” per 44 edizioni della durata di 10 ore ciascuna
CANDIDATO N. EDIZIONI AFFIDATE ORE TOTALI
VILLA STEFANIA 2 20
PINOLI RAFAELLA 2 20
BONETTI ROMINA 2 20
MARELLO ANNA 2 20
MILANI CHIARA 2 20
CASARTELLI TANIA 2 20
SCARAMELLA ELEONORA 2 20
DE FILIPPIS FRANCESCA 2 20
MAZZONI FEDERICA 2 20
PARUSCIO ELEONORA 2 20
CODAZZI GIACOMO 2 20
FERRE' VILMA 2 20
NONINI SARA 2 20
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AMICUCCI MARIANGELA 2 20
MAZZA LUISA 2 20
VASSENA FRANCESCO 2 20
ABRAMINI VERONICA 2 20
VANOTTI MANUELA 2 20
MAURO CRISTINA 2 20
CANCIANI GIACOMO 2 20
BONACINA RITA 2 20
MOLATORE CARLOTTA 2 20

Art. 2 Orario di servizio

1. L'incarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, e dovrd essere
terminato entro il 15/09/2025, salvo proroghe;

2. Ll'incarico conferito al personale a tempo indeterminato ha efficacia esclusivamente in
costanza di servizio e avrd decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che
dovesse intervenire ad interrompere la quadlifica di “personale interno alla scuola”, nel caso, in
accordo tra le parti, si potrd procedere alla stipula di un contratto per esperti esterni;

3. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e
giustificate da regolare time sheet;

Art. 3 Compiti
1. I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 1 comma 1;
Art. 4 Compenso

1. Il corrispettivo lordo orario € stabilito in euro 42,00 (quarantadue/00) per gli esperti. I'importo va
infeso come comprensivo di eventuale Iva e di ogni aliro onere a carico dell’lstituzione
Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, cosi come definito nel piano
economico dell’avviso del Ministero;

2. Laliguidazione del compenso previsto avverrd alla conclusione delle attivitd e a seguito
dell’erogazione dei fondi da parte del Ministero dell’lstruzione e del Merito, come specificato
nello schema di lettera diincarico, oppure di contratto di lavoro autonomo.

Art. 5 Nomina
3. Al presente decreto seguird immediata nomina
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Art. 6 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. Il presente decreto & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al
seguente link

Il Dirigente scolastico
Marco Vaninetti
Documento firmato digitalmente
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